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BIRLOTECA
INTRODUCCION

Gran varte del progreso de una nacibdn se encuentra bas
gsada en el mejoramiento del medio rural en ld que conclierne
al aumento de producecidén, mejor calidad de los productos ¥
bajos costos de produccibdn, asi{ como al bienestar de la po-

’

blacibébn campesina, el desarrollo personal, familiar y de la
comunidad.

México es un pueblo de agricul?ores, ya que las dos —-
terceras partes de su poblacidn viven o tratan de vivir de

5
la agricultura; pero no nor ésto se quiere decir que mess-
tro pals sea una nacién agricola,

Il atraso econdnico, social y cultural de la voblacibn
campesina es patente y hay una gsran variacién en la produoc-
cidén agricola por la falta de conocimientos técnicos adecua
dos, La mayorfia de los agricultores, especialmente los de
menor nivel cultural, no recurren a los centros de investi-
gacibn y ensefianza a informarse sobre los adelantos técni--
cos agricolas, micho menos a aprenderlos; de agui que el zo
bierno sea el comprometido a impartir a las masas populares
la educacidén que tanto necesitan para salir de su atraso y
miseria, muy especialmente del campo.

Es indisnpensable hacer llegar las téenicas adecnadas -
al medio rural. Para ésto, es necesario formar personas -
que por su capacidad y vocacidén lleven, desde los centrog -
de investicacidén hasta su propio lugar de trabajo, las in-—-
formaciones y enseflanzas a las personas de menor cultura, -

adiestrdndolas para su aplicaciédn en la vida préctica y -—-



que, & su vez, ellas lleven a los centros de investigacién
lag noticias sobre los problemas presentes en el campo para
estudiar la solucién de los miémos.

Los seres humanos poseen, por naturaleza, la facultad
de cambiar de parecer, asi como cambiar el medio ambiente -
que los rodea. Ademids, tienen 'la capacidad de aprender —-
nuevas aptitudes, habilidades y métodos; razonar, juzgar, -
amar y odiar; tomar decisioneg, construir o alterar los me+~
dios fisicos que los rodean, Para tener un mejor éxito, -
los prozxramas de cambio deben de utilizar estas capacidades
de las personas a quienes se desea ayudar,

TLos programas cooperativos de extensidn en agricultura
vy economia doméstica, ayudan tanto a las personas que se de
dican a la ggricultura como a las amas de casa, a que utili
cen mejor sus propios recursos y a explotar para su benefi-
cio todos los que ésten a su alcance; a saber resolver sus
problemas gue continuamente se estdn presentando y sobre to
do a obtener cambios favorables en las condiciones econdmi
cas, sociales.y culturales. .

Fsto se puede losrar mediante la ensefianza, ya que se
estinmla a la noblacidn raral a aceptar cambios en su modo
de actuar y de pensar, a tener una mejor produccidén y una -
venta mis eficaz de sug productos asricclas, a la conserva-
cién de todos los recursos naturales, a tenér un hozar néds
cbmodo, una mejor salud y.una vida mas satisfactoria para -

gu familia y la comunidad y, sobre todo,

-~

rara c¢l desarrollo

de la persona humana, con el fin de liberarla de esa cscla-



vitud intelectual y econémica que avn existe entre la gran-
masa camvesina.,

El contenido de este trabajo es un reporte de las acti
vidades desarrolladas en las comunidades de las delegacio--
nes de Laguna de Sdnchez, del Municipio de Villae de Santia-
go, N.L., y de Doctor Arroyo, FN.%., como Delegado de EFxten--
sién Acrfcola, dentro del Servicio Cooperativo de Fxtensiébn
Agricola y Ganadero en el Istado de Iuevo Ieén. Por tal -
razén, no se pretende hacer de este trabajo un libro téeni-
co, sino simnlemente proporcionar una sufa para todas ague-
llas personas a guienes pudiera serles Wtiles las experien-

cias adqueridas,



FXTENSION AGRICOLA

ORIGIN

F1 término de extensibdn proviene de los Fstados Unidos
de Nortedmerica. Fn este pals el Congreso de la Naqidn Q-
probsd en elléﬁo de 1914 una ley, con el nombre de Ley Smith
TLever "con el fin de alentar 1a'difusién de las informacio--
nes Utiles y prdcticas sobre temas que tratardn de azricultu
ra y economfa doméstica y propasar su aplicacién en la pobla
cién de los Estados Unidos...". Esta misma ley estipula =<
que ".,..en coordinaéién con las escuelas superiores de cada
Fstado... la actividad de extensidn azgricola se realizard en
eolaboracidn con el Hinisterio de Agricultura de los Estados
Unidos".,. |

Pero no por &sto gniere decir que 1@ extensidn fué una
inveneidén norteamericana. Fasta modalidad de la engsefianza -~
tuvo su origen eh el Fxeter College, de Inglaterra, a media~
dos del siglo pasado. Esto surgid ante l1la mnecesgidad que —--
sintieron los ingleses de gue la ensefianza que se imvartia -
en las universidades deberian ser comparfidas con todos agué
1los que no pudieron asistir a éllas. |

A Tines del sizglo XIX los norteamericanos adoptarcen di-
cho sistema, modificéAndolo ante las experiencias que fueron
adguiriéndose, perfecciondndolo hasta dejarlo listo para su
exportacidn.

Hoy en dfia 1a mayoria de 1lds paises del mundo cuentan -
con un Servicio de Extensidn Agricola bajo diferentes for-—-

mas.



DATOS HISTORICCS EF MEXICO
En México se iniciaron por primera vez los trabajos de

extensién agricola en el afio de 1911, teniendo que desavare-
cer al sobrevenir el movimiento armadp revolucionario, sur--
giendo de nuevo en el afio de 1922, con mayores experiencias,
llevando a cabo trabajos ¥ prédcticas en rancherias del Dis—-—
trito Federal y de algunos Estadog vecinos y que posterior—-
mente cada técnico fué enviado a atender una zona agricola -
en el pafs.,. Fn 1935, los técnicos'distribuidos en la Repis
blica realizaban sus trabajos a través de demostraciones y -
su labor de divulgacién la hacian por medio de folletos y --
conferencias. A principios de 1953 nacib el actual Servi--
cio de Extensién Agricola, al firmarse el dfa 2 de Enero de
1953 un acuerdo presidencial, tomando la experiencia nacio--
nal de los progsramas dirigidos al medio rural y de las.expe—
riencias internacionales de los Servicios de Extensidén Agri-
cola de log Emtados Unidos y de la America ILatina. Fn su -
etapa inicial solo se proporcioné asistencia técnica al agri
cultor. Entre log afios de 1955 y 1956, se incornoré a la -
familia en los programas de Ixtensién Agricola con los nom—-
bres de lMejoramiento del Hozar Rural y Clubes Juveniles Rura
les. A partir de esta fecha y hasta el momento, el Departa
mento de Fxtensidén Ansrfcola ha conservado sus mismas estruc-

turas, con muy pocas modificaciones.
.r‘. N e
DERINTICION,
F1 término de extensién es conocido en el scntido de en

sefianza no formal de la agricultura, la economia doméstica y



los temas relativos a éllas, destinados a la poblacidén rural.
Existgn varias definiciones de extensién azricola ya —-
ague este tivo de ensefianza difiere de aguélla que se imparte
en las instituciones convencionales. Pero las definiciones
que los antores dan de extensidén azricola concuerdan en mu——
chos aspectos, Como ejemplo daremos a conocer varias defi-
niciones de extensidén asricola:-
l1.- "Extengidn es un sistema de ensefianza fuera de las aulas
en que jovenes y adultos aprenden haciendo. Fs un eg——
fuerzo, combinado del gsobierno y el pueblo y provee servi
-ecio v educacibn destinados a 1ienar las necesidades del
pueblo. Su objetivo findamental es el prosgreso del ser
hunmano. Fxtensién es educacidbn, accibén y servieio",
2.~ "Ixtensidn es un sistema de enseflanza que llava a las fa
milias rurales en una forma rédpida, informacidén c.on.fia--
ble de aplicaoi§n prictica e inmediata. Se distingue -
de otros sistemas en que lleva la ensefilanza donde la gen
te vive y trabaja con miras a gue mejoren sus méitodos de
trabajo y de vida',
3,~ "Fxtensibén es un sistema de ensefianza fuera de las aulas
en que jovenes y adultog aprenden juntos a hacer las co=
sas. Fs un esfuerzo combinado de gobierno-pueblo para
proveer educacibén vy servicio, destinados a llenar las ﬁg
cesidades del pueblo;y su objetivo fundamental, prosreso
del ser humano, Es educacidén porgue 44 conocimientos -
para.cambiar destrezas y habilidades de las gentes y asi

lograr cambios en su forma de actuar",



4 ,- "Extensién agsricola es un éervicio, educativo, extraesco
lar, cooperativo; que lleva a los centros de investiga—-
cién las noticias sobre los problemas del campo ¥y sumi--—
nistra informacién y ensefianza a los agricultores, a sus
familias v a las comunidades rurales en su mismo lugar <
de trabajo para capacitarlos’ en la solucidén de sus pro-—-
blemas, mejorando sus propios recursos y condiciones has
ta gque se organicen y se ayuden a si mismos y logren el
pleno desarrollo de sus personaé ¥y comunidades'y

Pueden existir més y muy variadas difiniciones pero to-
das coinciden en nmuachos puantos. Podemos decir que "Ixten--
8ién es educacibn, pof Ta cual se difunden ideas utiles a 1la

.poblacién rural;'accién que se promueve para llegar a su a-=

dopecidn; y ayﬁda, para que las personacs apliquen los conoci-

mientos dtilés en su propio beneficio".

FITOSCFIA.

¥l hombre nunca podrd cumplir con alowma tarea, en la -
forma més a‘ecnada, si no es partiendo de une serie de prin-
civios o fandamentos, o sca, que las pcciones mas imnortan-—-—
tes del-hombre deben basnrge eﬁ ciertos modo de pensar, en u
na filosofia determinada.

Por lo tanto, Ixtensién Asricola tiene gue apoyarse en
una filosoffia y los findamentos o razones »or los que se lle
gan a tencr counocimiéntos de gque es8 necedaria son 1los si-—-<-
ientes i~
a).~ Ios alimentos y materias primas.de brimera necesidad pa

ra la humanidad proviene del medio rural.



b).- Existe en el medio rural muichas familias y pequefias co-

munidades dedicadas al trabajo de la tierra.

¢).~ E1 aumento crcciente de la poblacién humana ha hecho --
que se efectiie necesariamente una investiszacibén cienti-
fica de los factorés que rigen la produccidn agricola y
la vida rural, para con &ést'o hacer que la produccidn au
mente en proporcibén al aumento de la poblacidn.

d).-

Ia falta Gie concurrencia de los agricultores de menor -
nifel de cultura, gque gon la méyoria, a los centros de
ensefianza e investigacién, hacen necesario formar perso
nas que lleven desde estos centros, las informaciones y
ensefianzas a los agricultores y habitantes del medio ru
ral en general, para que a su vez estas personas lleven
hacia los centros de investisacidén los problemas que. «—
existen en el campo, nara que estos centros se ocﬁpen -
de estndiar la sélucién a dichos problenas, BIBLIOTECA
Fn muchas 4rcas rurales de lléxico, del Continente Ameri
cano y de otros Continentes, el atraso econdmico y social es
patente y existe incertidumbre en la produccidén debido a la
falta de conocimientos téenicos.

Se ha encontrado que, para el progreso de cualquier na-—
ceién, es indispensable el mejoraniento del medio fural en lo
que se refiere 8l aumento de vroduccidn, mejor calidad del -
producto, bajos costos de produccidn y mayores ganancias en
la venta de los productos, asi c%mo en lo que concierne al -

bienestar del pueblo camp¢sino, al desarrollo personal, fami

liar y comial.
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Fl mérito mds sobresaliente de Ixtensidén es saber valo=
rizar el factor hombre, a modo de conjugar en una ecuacidy -
Jos dos factores que constituyen'la agricultura: hombre y na
turaleza, Y que la naturaleza, en constante y firme desa--
rrollo guiada por el hombre, suministre los medios a €1, paw
ra que como parte de ella los cdnozca, aproveche y prosrese
en todos los aspectos de la vida. _

Los‘principios en gue estd basada esta filosofia de ex-
tensidn son los simiientes:—

l.- Es un\proceso educativo.

2,~ Fs un proceso democrdtico.

3.— Tiende a desarrollar individuos.

4 .- Ayuda al individuo a ayuadrse a s{ nmismo.

5.— Considera a la familia rural como una unidad.

6.- Basa Bu programa en las necesidades y problemas de las

L®

genteg,
7.~ Cree en la cooperacibn.

8.~ Se ajusta al nivel cultural, econdmico y social de las -

gentes.

Q.- Da participacidén a las gentes en forma individual o en -
grupos.

10.-Estimula la formacidn y el uso de promotores.
OBJETIVOS

ILos objetivos que gse pretenden conseguir por medio del
Servicio de Ixtensidén Agricola y de acuerdo a cada uno de -—-—

los pro_ramas elaborados por los extensionistas estéin enfoca

dos exclusivamente a la obtencidn de dog objetivos fundamen-—
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taleg, gue son 1los siguientes:.
2).— Objetivos especi{ficos.-

Influir sobre los campesinos a mejorar la producecién a-
gricolas y a la informaciébn de agrupaciones y cooperativas -
para la venta de sus productos,

Este objetivo se logra mejoérando la técnica agricola, -
cuyas finalidades son obtener mayores rendimientos, aprove—-
char mejor la energia humana, ilevar un mejor control de los
campesinogs y obtener mayores ganancias por sus productos,
b).~ Objetivos generales.- .

Ayudar a elevar los niveles de cultura o de conocimien-—
tos de la poblacidn rural para que logren alcangar mejores -
condiciones de vida,

Esté objetivo puede ser una consecuencia del objetivo -
especifico, si es que los campesinos han aceptado dar una me
jor inversidén a los ingresos logrados vor el awmnento de la -
produccidn.

Muizéds en algunos casos se altere este orden, en dque la

mayor produccidén sea el resultado de la elevacién del nivel

de necesidades.

RAZONYS NUE JUSTIFICAN ¥T, TRADBAJO DE FEXTEKRSION.

Ia mayorfa de los gobiernoé saben que al no tener una =
poblacibén agricola estable, vproductiva y satisfecha, todos -
los esfuerzos que se emprendan en el sentido para su desarro
1lilo econdémico puede terminar en lun fracaso. Por eso ningasin
pafs puede menospreciar la imvporiancia que tiene su pobla-—-

cién rural vy la razbén eg clara,



1l

Todo el pafs necesita de la provisién de alimentos bési
cos para su poblacidn, incluyendo a la poblacidén, urbana, gue
por el medio en gue vive no prodﬁce sus propias necesidadesg
alimenticias. Y si en un determinadg rafs los campesinos -
se encuentran descontentos, inconformes y son pocos eficien-
tes, 1la provisién de los alimentos basicos estd en veligro.

Cuando existe unsa gran diferencia entre el estandar de
vida del campo ¥y la ciudad, la mayor parte de la juventud —-
campegina tiende a abandonar la agricultura ¥y emigrar a la <
ciuvdad. Pero ésta casi nunca se encuentra en condiciones -
de asimilarla y el resultado de esta superpobiacién forma —-
cordones de miseria alrededor de las grandes ciudades, el de
sempleo y una inestabilidad social.

Se ha coﬁprobado que el agzgricultor aparte de produacir -
los alimentos badsicos puede también producir productos-de ——
procesamiento industrial. Fstos constituyen las materias -
primés importanteé para michas y diversas industrias agrico-
las, contribuyendo a la provisién de trabajo para la vobla--
cidn creciente y al aumento del bienestar del pais.

Estas son unas de las muchas razones por las cuales log
gobiernos se han interesado por su poblacién rural y han es—
tablecido los Servicios de Extensién Agricola en todo el mun
do. ¥o eg suficiente ague el granjero anrenda el oficio de
su padre y lo practioue semin los métodos anticuados. ILa -
acricultura debe ser pro-resiva y eficiente, como cualguiera
otra industria, pues de otra manera la nacibén entera sufri-+

ria, Pero una de las principales condiciones para el pro--
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agreso son log conocimientos. Siendo la finalidad de la en-
gsefianza po extensién, el de aportar esos conocimientos a to-
das aguellas gentes que verdéderamente lo necesitan,

Pero el papel basico y de hecho, la propia justificg--3
¢ién de un Servicio de Extensidn Agriéola, es el de estimi—-
lar efectivamente a la »noblacidén rural para que haga cambios
en su manera de cultivar, de manejar la casa y de trabajar -
en favor de la comunidad, que le ayude a ajustarse o vencer

a las fuerzas que rigen su posicidn econdmics y social.
METODOLOGIA.

Los extensionigstas realizan sus labores de enserianza en
diferentes formas y en diferentes lugares y circunstancias,
por 1lo que puede.decirse gue no utiliza una forma uUnica para
transmitir sus conocimientos a los agricultores.

Puede trabajarse con uno o varios agricultores, o usar
una parcela para demostrar alguna prictica agricola o ganade
ra, o indicar a un Jjoven como construir un gallinero e invi-
tar a que otros jovenes observen como se hace. A cada me-==
dio sistematizado ordenado que se emplea para ensefiar se le
llama método y el medio gque sirve para complementar la ense
flanza se le denomina ayuda., Los métodos y ayudad son lasgs -—
herranientas e instrumentos que utilizan los extensionistas
para enseiiar,

Los métodos de extensidén pueden clasificarse de acuerdo
& su uso en: métodos de contacto individual, de contacto con
grupos y de contacto con masas, sesin sea el mimero de perso

nas que reciben la ensefianza. Y también puede clasificarse
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de acuerdo a su forma en métodos escritos, oral o hablado, ¥y
objetivo o wvisual.
Métodos de Contacto Individual.-

Fstos consisten en visitas a las fincas y a los hogares,
consultas a la oficina, consultas varias, llamadas teleféni-
cas cartas personales ¥y demostraéién de resultados,

Métodos de Gontacto con Grupos.-—

Consisten en reuniones de demostraciones de métodos, --
reuniones de entrenamiento de dirigentes, reuniones de discu
gién, reuniones con demostraciones de resuvltados, giras, reu
niones diverscas y clases formales,

Métodogs de Contacto con las Masas.-

Estén basados en la elaboracién de boletines, folletos,
articulos de prensa, cartas circulares, radio, televisibdn, -
exposiciones, carteles, cine y cambafias,
liétodos Escritos.—

Fdicién de boletines, follebtos, articulos de prensa, -—
cartas personales y cartas circulares.

Métodos Orales o Hablados.-

Celebracién de reuniones generales y egpeciales de toda
indole, visitas a las fincas y a los hogares, consultas a la
oficina, consunltas varias, llamadas telefénicas y radio.
Métodos Objetivos o Visuales.~

Representados vnor demostraciones de métodos, demostress
ciones de resultados, exposiciomes, carteles, cine, grifie-—-

cas, vistas fijas y otros elementos de ayuda visual.



FUNCIONAMITNTO DEL SERVICIO DE EXTENSION AGRICOLA
T OITEXICO Y EN ITUEVO LEOM

El Servicio de Ixtensidn Agricola en México depende del
Gobierno Federal, dentro de la Secretaria de Agricultura y -
Ganaderia y el Departamento de Ixtensidén Asrdicola queda bajo
el control de la Direccibdn CGeneral de Azricultura. (Fig. # 1)

Este ofganigrama se encuentra constituido por dos 1i-—-
neas de comnicacién entre los diferentes empleados del De--
partamento de Extensién Agrfcola. TITa linea de comunicaciédn
negra continua, representa el conducto por la cual se impar-
ten ordenes, instrucciones y lineamientos inherentes al fure
cionamiento de este Departamento, o sea linea de mando.

La Jefatura Nacional ostenta la posicidén més alta estan
do en orden descendente el Surervisor General FRacional con -
auntoridad sobre cinco Supervisores Regionales. Fl Supervi-
sor Regional tiene mayor Jjerarquia con respecto a los Super-
visores Fstatales, de los cuales cintindan los Supervigores
de Zona, hasta llegar a los Delegados de Fxtensibdn Agricola.

Ia linea que se ilustra con espacios continuos, tiene: -
caracter{sticas parecidas a la linea de mando, solo gque el -
personal adjunto a la misma, no tienen autoridad de mando, -
gino inicamente de especialidad gque es la gue proporciona -
asesoramiento, orientacidén y aistencia en general. La uni-
dad de accidn estard intezrada por uﬁ Delegado de Extensidbn
Asricola que es el responsable d% todos los programas y su -
ejecuciéﬁ, una Fducadora de Hogar Rural bajo la inmediata —-

responsebilidad del Delegado de Ixtensibn Agricola, un Dele~
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ORGANIGRAINMA) NACIONAL DFIL SERVICIO DE FXTENSION AGRICOILA
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Fig. # 1 .- Organizacién Nacional dei Servicio de Fxtensidn
Asricola,

1945
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gado de Fxtensidén Ganadera o de otra especialidad, suvedita-
do también al Delegado de Fxtensidén Agricola. Cada uno p;g
bajard con sus respectivos prograﬁas ¥y en una forma conjunta
atenderdan a la juventud rural.

En el Estado de NMuevo Lebdn este servicio estd organiza-~
do en EOOperacién con el Departamento de Fxtensidn Asricola
poxr lo que los Jefes inmedliatos de los Delegados de Ixten——-
eibén son empleados federales de la Secretarfa de Azricultura
¥ Ganaderia, siendo solamente el pefsonal de campo empleados
¥y pagados por 1a bireocién de Fomento Agrovecuario del Esta-
do de Fuevo Lebn, siendo éstos los encargados de coordinar -
por parte de la federacidn tales servicios. ( Fig. # 2)

Fste servicio coordina con el Devartamento de Extensién
Agricola; todos los'trabajos para el mejoramiento del medio
rural, estando organizado en el Tstado de Nuevo Lebn, de la
siguiente forma:- como jefe suvnerior de Servicio en el Fsta~
do se encuentra el Director de Fomento Agropecuario, que vie
ne siendo el Agente General de Agricultura en el F¥sgtado, se
encuentra en orden descendente el Sub-Agzente y Sub-Director
del Servicio, siguiéndole el Coordinador o Supervisor Fsta--
tal y tiene bajo su cargo al Jefe de Divulgaciébdn, al Fnecarga
do de las parcelas de demostrativas y Clubes Juveniles Rura-
les, una Supervisora auxiliar de llejoramiento del Ho_ar Ru-e
ral, dos supervisores de Zona y dos Supecrvisoras de Zona de
ﬁejoramiento del Hs Rural;eétand% en ﬁltimo 15 Delegados de
lxtensiéﬁ Agricola y 7 Delesados de Extensidén Ganadera. bajo

el mando de los Supervisores de Zona y 15 Fducadoras de Ho--
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gar Rural de las Supervisoras de Zona de Mejoramiento del Ho
gar Rural, este Servicio Cooperativé de Extensidn Agricolg -
tiene como ayudas auxiliares a las instituciones educativas

como la Facultad de Agronomfa de la Uﬁiversidad Autdnoma de .
Fuevo Lebn, la Escuela de Agricultura.y Ganaderia del Insti-

tuto Teconlogico de Estudios Superiores de Monterrey, sus —-—

campos experimentales e Instituciones oficiales y privadas.



SECUENCIA DE TRABAJO DEL EXTENSTIOIISTA

Los pasos de secuencia gue tienen gque reaiizarse pagg -
hacer la programacién de trabajo de cualauier Delegado de Ex
tensidén son los siguientes: 1) Estudio del dera, 2) Detefmie
nacién de los problemas, 3) Formacién.del Comité de Progra—-—
ma., 4) Jerarquizaciéﬁ de los preblemas y 5) Programacién y -
Plan Anual de trabajo de Fxtensibn.

El estudio del 4rea, es un proceso sistemdtico por me—-
dio del cual se logra tener conocimiento de un lugar, propor
ciona informacién que describe el Area, se obtienen datos de
problemas en cifras, de las gentes, sus necesidades, intere-
ses, nivel de escolaridad, salud, nutricidén, recursos dispo-
nibles, etc. . Para llevar a cabo este proceso se efectian
ehtrevistas;:encuestas, recorridos, observaciones ¥y pregun--
tas, en el 4rea de trabajo e instituciones oficiales y'privg
das gque puedan peoporcionar toda clase de datos.

“Despiés de haber-obtenido’ los datos. necesariog,ccomo. se
gundo paso se procede a la determinacidbn de los problemas, s
separéndolos de acuerdo a su tipo en agricolas, ganaderos y
sociales o del hogar,

Como tércer paso se procede a la formacidén del Comité -
de Programa, en el cual intervienen individuos de la propia
comunidad, & los cuales se les da a conocer los problemas —-—
gque se pretenden resolver, con el fin de que participen en -
ias discuciones de las necesidades y problemas que padecen -
para luégo buscar la solucidn a cada uno de éllos.

Como cuarto paso se procecde a la jerarquizacidn de los
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problemas, los cuales después de haberse discutido con el Co
mnité de Programa, se ordendn en forma progresiva de acuerdo
a su importancia econdémica y social,

Como quinto paso se procede a hacer el Programa de Ex-«
tensibén y Plan Anual de trabajd de acuerdo a los diferentes
tipos de problemas v medios que}se disypongan para resolver--
los.

Los programas y planes de trabajo de los Delegados de =
Fxtensién A-ricola, deberdn formularse con base en el conoci
miento del Area de trabajo de cada Delegado, recolectando, -
tabulando e intervretando los datos del estudio de la situ--
cién, relacionando las necesidades. Todo ésto ayuda en la
formilacién de un plan de accidn, por lo gue nuede lograrse
una procramacidén correcta.

Cuando un planteamiento es ejecutado Unicamente pér el
extensionista, corre ei relizgro de no ser sceptado por la —-
geﬁte a la que trata de ayuddr y esto lo qncaminaria a un ro
tundo Tracaso, por lo cuzl si se trata de un programa y nlan
de trabajo deberd ser dado a conocer a las gentes para que -~
el éxito o fracaso sea compartido por la misma gente y el ex
tensionista,

A continuacidén se explica en forma breve como se reali-
za un Programa de Extensidén y Plan Anual de trabajo tomando
como ejemplo un proyecto frutal.

Primenramente se procede hacer el Prosrama de ¥xtensidn,
éate coﬁprende el programa general que habrd de desarrollar-

se en esc lugar en base a varios proyectos; consta de tres -
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secciones, ILa primera enumera'los proyectos; la sezunda =a
los objetivbs generales del proyecto, que en este caso sg:iq
rfan incrementar o aumentar la produccién y mejorar la cali-
dad de la fruta; y la tercera sececidén es para las metas u ob
jetivos especificos del proyvecto, Eﬁ esta seccidén se toma

en cueﬁta el nimero de personas.beneficiadas, el 4rea de cul
tivo ¥y los métodos a emplear para desarrollar el trabajo. -
Después se formula el Plan Anual de trabajo para el afio en -
curso, seccionando el programa de extensidn.

Tom~ndo en cuenta las cavsas gue ocasgsionan €l problema
de bajo rendimiento y calidad de la fruta se esco_erin, para
resolver el  rimer ario, dos o Tres causas de mayor imvortan-—
cia en la baja profuccidn del cultivo o bien, alsuna causs —
cuyo resultado positivo se vera a lar_ o plazo y una o dog ——
causas a resolver e€n e€se mismo afio. Tos métodos y ayudas -
que se empleen irén de acuerdio 06n el criterio del extensio-
nista y las costubbres, educacidn ¥ medibs de rnue dispone la
gente, vero de'preferencia se adoptaran métodos aue motiven
a la gente a cambiar sus costumbres radicales. (Yer tablas -
21y #2). '

La programacibdn del itinerario mensual de trabajo debe
hacersce en base al Plan Anmual de itrabajo, de acuerdo a las -
fechas de siembra de los cultivos ¥y ciclo ve_etativo de los
mismos, vrecencia de plasas y enfermedades, época de fertili

zacién, poda, raleo, etec.. (Ver tabla # 3).
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Tabla # 1.~ Tormulacidén del Frozrama de Extensién.

DIRTCCION GIT¥RAL DE AGRICULTURA S.A.G., DEPTO., DI’ EXT. AGRICOLA
PROGRAITA DE FXTFI'SIOHN
DEIFCACTICIN: TAGTIA NE SAVOHTZ  COMUNIDADES: LAG.DE SAVCHT'Z ZOIA: Sﬁ

MPIO.(S): VITIA DY SAVTIAGO T3TADO: IJ*VC IXON AfO: 1969

MLTAS
PROYT CTOS OBJITIVOS (GITIRAILS (OBJETIVOS FSPLCTIFICOS) Aftos

Prutales: Aunentar la produc- Con un nimecro de 25 -
Menzano cibn y calidad de - frutucultores y en —-
las frutas. una extensién de 40 -

hectireas, mediante -
las si_uientes pricti
cag:— 1) control de -
rlacas y enfermedades
2) fertilizacion; 3)

poda ¥ 4) raleo. Au—-
mentar la producciédn

de 3,500 a 4,500 Kgs

por hectireca y mejo--—
rar la calided de 22

v 32 g calidad extra

y de T,
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FURCIOFTS GIFERAIYFS DE UN DELEGADO DE FXTINSICON AGRICOLA
| s funcidn fundaﬁéntal del ﬁ;legado de Fxtensidn Aggicg-
la promover, directa e indifectaménte, &l ﬁejoramiento del -
medio rural a;ricola de su drea de trabajo en todos sus mil-
tiples aspectos, tanto de caricter agrondmico, como econdmi-

F 4

cos ¥y socialég, valiéndose wara‘ello de todos los récursos -

gue se e€ncucntren a su alcance 'y sus deberes y obligaciones

serén los simientes:

-

Difundir entre los campesinos las tdécnicas méé adecua-—
das para que aprovechen me jor loé recursos natursles, con el
fin de gue mejoren los niveles de ﬁroduccidn v sus condicio-
neg de vida.

n ecoordinacién con los demas Delesados de Fxtensibn —-
CEdugdﬂéfa del 'Hogar Rural.y IYxtensidnista Pecuario), reali
zar primeré €l estudio socio-eccondmico del frea de traﬁajo,
el cual servira de-base para programar los proyectos de tra-
bajo de Ixtensibn.y pdsteriorm&nte desarrollar las activida—
aesprogrgmadas. |

Siempre deberd dc superarse profesionalmente, mantenién
dose al dia respecto a la filosoffia del trabajo de’ Extensién
¥ de las nuevas t€cnicas acsricolas,
| Prestar colaboracidn, asi como solicitarla, a las insti
tuciones que, en diferentes formas,‘desarrollen actividades
que e=stén enfoecadas al mejoramiento de la produccidn azrico-
la. v de 1la vida de 1a Familia c%mpesina.

fl'objetivo del extensionista debe scr tanto el avrove-

chamiento Spr¥imo de todos los esfuerzos hechos en afios de es
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tudio como la ohtencibdbn de los beneficios de cualquier acti-
vidad educativa en pafticular. Pero el.problema que se{}e
presenta al extensionista es el gsaber elezir la técnica més
adeccuada vpara cada frabajo-que tenga que realizar. Ya que
ésto ro esrfécil, el extensionista téndré que infiuir en 1la
conducta de un gran nimero de agricultores o personas cuya -
situacién de vida egtéd sujeta a. cambios continuos, como con-
secuencia del progreso econdmico y social del vais.

La principal tarea de¢ los éxtensionistas es la de crear
deseos por el cambio entre las geﬁtes y motivarlas a actuar
en forma eal que laos conduzca a un cambio favorable.

El Delegadb de Fxtensién deberd darse cuenta de lo :que
las personas'desean para mejorar sus niveles de vida y obser
var si tienen la capacidad para hacerlo. Ademés,_la sZenve
necesita que se le demuestre en forma clora ¥y convinéénte, -

suninistrindole los recursos necesarios gue €lla misma no —=

vuede producir y ayudarla en esta forma a obtener los conoci
mientos, habilidades y confianza necesarios para hacer las =

inmovaciones rejueridas.

Logs Deleados de Ixtensién deben tener muy en mente al-
. &unas simples gufas que le pueden ayudar en su lgbér, sicndo
€stas las siguientes:

1.— Tener respoto a los individuos gue reciben la ayuda.
2.~ Mostrar simpatia hacis los problemas de las geﬂtes, tal
como €llos ios avrecian, | |

Ja= Trébajar al ritmo de la gente, sin llegar a ejercér pre-

sién alguna para que aceplen decisiones arbitrarias.
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4 .~ Saber relacionar los nuevos cotocimientos con ideas a =-
los intereses y necesidades de las gentes.

56— Incorporar-activamente a las personas en el proceso de -
apréndizgje.

6.~ Dar Opoftunidad para la avlicacién practica de lo que se
ha aprendido.

El extendionista, en su calidad de intérprete, deberd =
ser bilingile, pues ademéds de dominar el lenguaje cotidiano -
de los problemas pricticos del campesino deberi dominar el -
idioma téénico éltamente_especialiZado de la investigacién -
ciéntifica\ ya que sin ello no podria tfaduoir a los agricu;
tores los resultados de las invesﬁigacibnes.

Deberd también tener conocimientos de Psicologia y So--
ciolosfia, es decir, saber como actuar con la gente, ya que -
no es fécil haccrla cambiar en su tradicional forma de pen-—-—
sar y de actuar.

Por ¥Yltimo, €l extensionista deberid tener cualidades de
pionero, pues todos los problemas vienen a constituir ¢l pan
cotidiano; ¥y e¢n donde parezca no haberlos, su funcibn es bus
carlos, encontrarlos y solucionarlos, - Isto no siempre‘le a
-portard €l reconocimiento de los beneficiados, pues michos -
campesinos prefieren atencfée e, sus tradicionales y anticua-~

Kl

dos métodos y continuar trabajardo cono de costumbrc. Esto

gisnifica ocue el extensionista éeberé de conga rarse por €hn-
tero a su trabajo ¥y ser capaz de auxiliar a los demés con 1la
misma satisfaceién, annque no reciba el agrailecimiento aque -

S€ merece,
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Existe un viejo proverbio chino, que dice: "Déle a una
persona un pescado y tendrid para comcr durante un dia; pero
enzéfiele a pescar y podri comer todé su vida".  Esto debe—-
rian deitenorlo en mente los Delegadog de Extensidn para aque
me jor comprendieran el beneficio que anorta la ensefianza, —

por medio del Servicio de Extensién.



CACTIVIDADFS DESARROLLADAS
A continuacién sé citarén lés actividades que se degg——
rrollaron desde el mes de Jﬁnio de 1969 haéta €l mes de Ju--
nio de 1970, en las comunidédes de las delegaciones de Iagu.

na de Sinchez, Villa de Santiazo, y Dr. Arroyo, N.L., (Ver .

cronuis # 1 y # 2).

o

Delegocibdn "Laguna de Sénchez",

Lés comunidades que forman parte de la Congregacién de
iaguﬁa de Sénchez son: Laguna de Sﬁnchez, San Isidro, Fl‘Te—‘
jocote, Cilantrilio, Camotera, Potrero y Fl Hondable; y_las
comit:idades de la'Congfegacién de San José Boqﬁillas Ve Smi
gon: San Jogé Boguillas y San Sebastién, Esta regién es ——
considerada como zona eminentpmenfé fruticola, debido a los
érboles_frutalos aue ﬁay; sienéo éstos manzano, 43,380 4rbo-
lés; durazno, 1, 50d srboles; chabacano, 400 érboies;'membpi
'lié; 200 4Arboles; y cirnelo, 100 &rboles, todos en produc—il
- ecién. Ademés, tiene una 4rea de cultivo de 350 hectireas -
para las siembras de mafz y tri_,o y mds de 10.000 metros cd-
bicés de madera merta en la localidad de la Gamotera. Su.
altitud es de 1,43C metros sobre el nivel del mar.,

‘Las actividades desarrolladas en esta dele_acidn se plﬂ
nearon en base a los siguientes%problemas arrfcolas.- |
l.—- Mo se efectian log controles adecuadog en el combate de

Plaras 7 enfermedades en 105 5rboles frutales de manzano

& durazno; debido a €sto seitiene baja produccidén y mala

calidad de la fruta vy nor lo mismo bajos in resos econd-

micosg,
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proyectos:

1.—
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Hucrtas mal plantadas y orieqﬁadas, teniendo una distan-
cia entre Arboles de 4 a 5 metros, facilifaﬁdo con ésto
el avance de las infestaciones de nlagas y enfermedades
y dificultando el control de las mismas.
Yo se efectian podas de los drboles y hay carga'éxcesivé
de fruta en las romas, teniéndo como consecuencia ramas
larzas, dobladas y quebradas. | ’
Nunca se ha hecho ailicacidn de fertilizantes, habiendo
drboles débiles; que producen frata muy pequefia,
Yo se efectian confroles de plagas y enfermedades en los.
dultivos de ciclo anual, teniendo bajos rendimientos en
la producecidn,

Con base en lo anterior se programaron‘los sigﬁientes -

Manzano; objetivo general mejorar la calidad de la fruta

y anmentar la produccidn mediante el control de plagas y

enfermedades, nodas, raleos y fertilizacidn.

Trigo; objetivo general asumentar la produccibdn mediante

el control de plaas y enfermedades e introduccidn de =

nuevas variedades,

Mafz; objetivo general aumentar la produccidn mediante —
el control de plagas y enfermedades e introduccién de —-
nuevas variedades, _

Club Juvénil Rural; actividédes de cunicultura y horti-=
cultura, o sea, adiestrnrlo% en €l aprovechaniento y ma-

nejo del conejo, adends enseliarles el cultivo y aprove--

chamiento de las hortalizas.
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In el proyecto de frutales se tomé como base al manzano
va que éste cdnstituye el frea més-extgnsa de vlantacién de
frutales y es adends la principallfuente de ingresos ecopémi
cos de los habitantes de esta regidn. Se siemfra también —'
frijol, chicharo y haba, pero en muy poca extensidén y, junto
con €l trizo y maliz, solamente Se¢ siembran para ei consumo -
familiar,

El dfa 2§Hde Mayo en la comunidad de Laguna de SéAnchexz
se ef?ctué una reunidn para hacer 1@ presentacién del Delega
do de Extensién A;ricola vy de la Educadora del Hogar Rural,
por el Supecrvisor de la Zona, teniéndo una asistencia de 30
sefiores, 17 sefioras, € sefioritas ¥y 5 jovenes varones. |

In el mes de Junio, en la cormnidad de la, Laguno de Sﬁ&
chez, é? efectunron 25 visitas a las huertas de menzeng v se

inspeccionaron alrededor de 18,000 4Arboles, encontrando in--

festacidénes leves de rofia del manzano, (Venturia inseounlis)

cenicilla o mildiu polvoricnto, (Podosphaers lencotricha); -

asi como también mecueiios brotes de pulgdn lanisero, (¥rioso

ma lani~eran). La mayoria de los Arbceles preseutaban infeg

taciones de escamas de San Jogd, (Asidiotus nerniciosus), -—

en los troncos y ramas Jde los Arboles.
Se hicieron 5 visitas inspeccionéndosecun niimero de 50
Arboles de durazno, presentando 2lgunos la enfermedad verru-

cosis del durazno, (Tanhrina deformang), en ebtapa critica.

Se efectuaron también insp%cciones en los cultivos de -~
trizo en una 4rea de 9.5 hectéreas, encontrando infestacio—-

nes leves de carbén cubierto de la espiga, (Ililletia caries).
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‘chahuixtle, (Puccinia spp); Susano de la rafz, (Agriotes sz
8pp); ¥ se observaron dafios causados por los pédjaros. ‘e

Se atendieron también 10 consultas en la oficina, en'l—
las que se trataron asuntos particulares y de la comunidad,

Se hicieron 2 visitas a la comunidad de "E1 Tejocote",
la primera fué para la presentac¢idn personal ante las autorl
dades de la comunidad y darles =a conocer'la funcién como De-
legado de Fxtensién Agricola y a la vez conocer los proble-—-—
mas que atafien a la comunidad. Ia segunda visita fué para
observar'ﬂna perforacibén, cuyos trabajos se suspendieron a-o
fios atrés % que de continuarse nue&amente podrian originar -
un sistema de riego para las huertas de frutaleé ¥y pars las
parcelas de los cultivos,

En la comunidad de San Isidrb se hicieron 2 visitas a -
las huertas de manzano y Se inspeccionaron alrededér dé'160
4rboles, encontrando infestaciones leves de roila del manzano,
cenicilla o mildiun polvoriento, e indicios de presencia de -
pulgbn lanizero.

A todos los agricultores y fruticultores se les hizd la
recomendacidn de que aplicaran los insecticidas y fungicidas
adecuados para su control.

En el mes de Julio, se realizaron en la comuniaad de Ia
"guna de Sédnchez 30 visitas y se ihspeccionaron alrededor.de
11,000 &rboles de manzano, encéntrando infeétaciones medias
de rofia del manzéno, cenicilla o mildiu polvoriento, y pul-<
gén lanigero en sus estadozs 4dptero y alado. También se ob-

servaron dafios causados por palomilla del manzano, (Carpocep
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- sa pomonella L.), Se les dié las recomendaciones adecuadas

para su control.

Ademés, en esta comunidad se efectuaron cuatro reunibé-
nes; 2 con los agricultores y fruticultores ¥y las-otras 2 ~——
fuefon con los jovenes,

Ia primera reunién con los afftricultores y fruticultores -
fué para formar la mesa directiva del Comité de Programacidnm,
quedando integrada por las siguientes personas: Presidente.-
1 Napoleén.Sénchez; Secretario.- Sr. Agustin Ramos; Tesore
ro.- Sr. Agustin Gdmesz; Prlmer Vocal.- Sr. Reinerio Torres ¥y
Se"undo Vocal.~ Sr. Pllar Torres, 51endo ésta la encargada -
de. cue los trabajos programadoslse realizardn, contando esta
reuniénncoh una ésistenciavde 50 perépnas. Ia segunda reu=
ﬁién,,con uﬁé'asistencia de 43 personas, se efectud para‘tpg
tar asunfos de interés de la comunidad, entre ellés ellsolie
citar a la Secretaria de Salubridad y Asisteﬁcia el envio de
un pasante de medicina, para gue atendiese las enfermedades
de los habitantes de la regidn, formdndose una comisibn para-
Qﬁe entrevistase al C. Cordinador de los Servicios Iédicos -
en el ¥stado; .tambhién se tratd et de hacer una solicitud al
H, Fobierno del Esatdo de Muevo Ieén, vpara gue ée les propor
cione las herramientas e implementos que eran necesarios. pas
ra continua¥ con los trébajos de perforacién Gel pozo y cons
Truir el szstema de riego para las huertas; v un dltimo puns
to tratado fué con relacidn a las plagas y enfermedades que
afectan a las huertas de frutales y a los cultivos. A egste

respecto se les suzirid adquiriesen insecticidas y fungici--
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das para su control, ya fuera en forma individual o en coope
rativa dé varias personas. AdemAs, se les pidié a los pg—-
dres dé familia  gue enviaran‘a sus hijos y dieran su permiso
¥y apoyo para la formacién del Club Juvenil Rural.

La priméré.reunién que se efectud con los jévenes fué »
para formar la mesa directiva d€l Club Juvenil Rural, quedan
do integrada por los siguientes: Presidente.-~ Enrique Torres'
'Torresi Secretario.~ Sixto Sdnchez Torres; Tesorero.- Flavio
Peila Sdnchez; Primer Vocal,.- Armando Torreé Torres y Segundo
Vocal.- Juventino Vdldez Torres, contando con una asistencia
de 15 jévenes. Ia segpunda reuniéﬁ fué para explicarles los
proyectos programados y como se deseaban realizar los traba-
jos, materiales necesarios N4 distribuéién de los mismos. Se
éonté con la.asistenEia de 15 jbévenes,

¥n la comanidad de "El1l Tejocote", se hiciéron 7 visitas
y se inspeccionaron un numero de 850 Arboles de manzano, en—
contrando infeétaciones medias de rofia del manzao, ceniecilla
o mildiu povoriento, asi como dafios por palomilla de la man-
Zéna ¥ pulgébn lanigerd.en sus- estados dptero y aleado. Se =
les did la recomenadcidén adecunada para su control., .Ademés,
se efectnd vna reunidn contando con una asistencia de 15.pe£
gonas, donde se les tratdé el asunto relacionado cén las pla-~
gas ¥y enfermedédes de las huertas de manzano, sugiriéndoles
gue adguieran los insecticidas y fungicidas adecuados para -
su control,

n la comunidad de San Isisdro, se efectuaron 5 visitas

¥ se inspeccionaron un mimero de 740 Arboles de manzano, en-
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contrando infestaciones de rofia del manzano; cenicilla o mil
diu polvoriento y pulgén lanigero, Se les dié las recomgne-
daéiones para su control. Ademés se tuvo una reunién con -
los fruticultores, contando con una agiétencia 15 personas -
para tratar los nroblemag de plagas y enfermedades de las ==
huertas de manzano.

En la comunidad de San José Boquillas, se efectud una
reunién con los agriculitores ¥y fruticuitores para formar el
Comité de Pfogramacién, teniendo una asistencia de 55 perso-
nas, quedando infegrada por las sisuientes:— Presidente.- Sr
Juén Sénchez Torres; Secretario.— Sr. Conrado Sédnchez Ram{~-
rez; Tesorero.— Sr. Héctor ReynalReyna;'Primer-Yocal.- Sr. -
Edelmiro Ramirez SAnchez y Segundo Vééal.— Sr. Mariano Sauce .
do'Sénchez. ‘Bespués de haberse elegido la mesa directiva -
del Comité, se trataron asuntos eon referencia a los pfoble-
mas en las hueftas, pero se encontré una oposicidn por parte
de los ejidatarios, ya que los integrantes del Comité eran -
- pequeiios propietarios y éstos impidieron que los ejidatarios
férmarén parte de la mesa directiva del comité, optando los
ejidatarios en formar un Comité de Programacién aparte, tra-
téndose con éstos los asuntos en relacién con los problemas
qie existen en las huertas; ademéds, se pidid orientacién pawz
. ra la formacidbn de uﬁa Casa del Campesino en esta comunidad,
as{ como también se pedfa la intervenciéﬁ;para que se les do
tara de tierras de'agostadero para su ganado, &a que no cuen
tan con.ello, pidiendoles se dirigieran al Departamento de -
Asuntos Agrarios y Colonizacidén para que expusieran sus peti

ciones,
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Durante el transcurso de 1os.meses de Agosto, Septiem-—-
bre y Octubre, se tuvierop que suspender 1@3 actividades con
los fruticultores y con los Comités de Programas, debido a -
que se habia empezado la cosecha de la manzana y como esta -
fruta constituye el sostén econbmico de la regién, toda la g
gente se tuﬁo que poner a trabajar durante estos meses en su
recoleccién,

Se traté de llevar un censo de frutales en la regiébén pa
ra tener un mejor conocinmiento sobre el Area sembrada de ér-
boles frutales, el mimero total de ellos y sus variedades, -
nﬁpero de drboles en proauccién v ﬁﬁmero de drboles en forma
cién, edad de los Arboles y comportamiento de los mismos. =+
Las lluvias evitaron que é€sto se llevara a cabo como se ha——
bia plaﬂeado. Solamente se llegaron a censar 17 huertas de
drboles frutales en la comnidad de Laguna de Sénchez.

Pese a las lluvias,.en el mes de Agosto se sembraron --
con el Club Juvenil Rural 4 parcelas dehhortalizas, siendo -
éstas de rédbano, zanahoria, espinacas y caiabacitas, teniene
do las parcelas ﬁna medida de 2 metros de ancho por 10 mei=a
tros de largo cada una. Fn el mes de Septiembre se zrabd y '
tranzmitid un prosrama de radio por la radiofusora X.E.T. de
la Ciudad de Monterrey; en el mes de Octubre'se presentd una

infestacidn de gusano gogollero, (Ianhysma frusinerda), en -

ALY

el cultivo del mafz, siendo una infestacién fuerte se consis
derd incosteable su control con]insecticidas, Sin embargo,
dfas desfués fué controlada por las fuertes lluvias que se —

presentaron, habiendo causado dafios en una area de 7.5 Has.
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Fo se hicieron recomendaciones en ese momenfo rero selles su
Ziridb que.se prevenieran para afios futuros y se evitarén,de
pérdidas gue pudieran lamentar. |

En el mes de Noviembre se efectuaron 2 reuniénes en la
comunidad de ILaguna de Sénchez, tratando en éstas que se so-
licitaran créditos bancarios pata la compra de miéquinas as——
persoras, espolvoreadoras, insecticidas y fungicidas, implgé
mentos de poda de Arboles, asi como herramientas e implemen-
tos necesariés para los trabajds de perforacibén del pozo, hg-
ciéndose con ésto obras en beneficio para los agricultores y
fruticultores, pero se tﬁvo la opoéicién del Secretario del
Comité Regional Campesino, optando los agricultores y fruti
.cultores por no hager la soliecitud dé crédito, También se
ies orientéd éomo efectuaran las podas y el raleo de los fru-
tos,«ya que estas précticas no son llevadas a cabo pof la ma
2yor{a de los fruticultores, as{ como las ventajas que ten-=-
drian al llevar a efecto un plan de fertilizacién;en los &r—
boles frutales. También se grabo y tranzmitié un prosrama
ée radio por la radiofusora X.E.T. en la Ciudad de Montefrey,'
H.L. . Se tuvieron tuvieron reuniones por 3 dias consecuti
vos en la oficiﬁa de la Agencia General de Agricultura con =«
el fin de hacer la evaluacién anual del Servicio Cooperativo
de Extensién Agricola y Genadero en el Fstado de Nuevo Leén.

Durante el mes de Diciembre se asisfié a un cursillo de
Fxtensidn Agricola gque se impartid para todo el personal de
campo eﬁ la Ciudad de Nonterrey, N.L.y durante la primer se-

mana del mes,
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Debido a los factores limitantes de indole diverso, que
seApresentaron en esta delegacibén, se optdé por cambiar de de

legacién, ordendndose no volviera a asistir a aguella,

RECOMENDACTONYES PARA EL CONTROL DE TAS PLAGAS
Y ENFXRMEDADES DE LOS CULTIVOS

Se presénta é continuacidén eﬁ forma de tabla las princi
pales plagas y enfermedades de importancia econdémica, asi co
mo los productos insecticidas y fuﬁgicidas, éu formulacién,
dosificacibén y cuando aplicarlos, para el control de las di-
ferentes plagas y enfermedades en 1o§ drboles frutales y cul
fivos de cicio anual, asi como las orientaciones sobre préc-

ticas de podas, raleo de fruto y fertilizacidén de los Arboz-

1es frutales,
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TFMAS FXPUESTOS FN LA COMUNIDAD
Poda de.log<drbolég:=lv:

La poda es ei arte de suprinir ciertas ramas o partgs -
del érb;l para mejorar su forma; corregir el crecimiento y - .
aumentar la produccién, para aprovechar al méximo las energi
as naturales, El objetivo de Xa poda es formar un &rbol co
mercialmente productivo dentro de las normas técnicas 'y de -
acuerdo con 1§§ exigencias del medio ambiente y del mercado.
Fxisten lacpodarde”formzcibny.laipoda de fructificacién, la
poda de manteniﬁiento v la poda de rebhadbilitacién.

Por lo general es cbstumbre en nuestro medio agricola -
no vodar y dejar los Arboles a su libre crecimiento, por es-—
to se debe ensefiar a los fruticultores la manera de dar for=
ma‘a sﬁé'érboles. Fsta préctica se debe comenzar desde el
primero hasta el tercero y cuarto aflo. La podé de forma-—w-
cibn se termina cuando el drbol se ha iniciado en la produc-
cién de 1a fruta. Con la poda de formacidén se consigue una
buena y adecuada altura del 4rbol, una buena armazdn y una -
.mejor distribucidn de las ramas'principales contribvuyendo -~
con ésté a un mejor eduilibrio y aspecto en lo que a produc-
.tividad gse refiére,. BIBLIOTECA
Técnica para hacer la poda.-

EFs un requisito fundamental en la préctica de podar el
saber hacer bien los cortes, sobre todo cuando hay que podar
ramas gruesas, Sabemos que lo jone més afecta a un éorte es

la manera y distancia a que Se hace el mismo, una rama debe

cortarse lo mis cerca posible al tronco donde nace. Se ha--
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demostrado que una rama cortada al raz del tronco en la for=
ma que se sefiala en A fig 3; cicatrizard més pronto gque 1lgs
cortes B ¥y C; para cortes de una fama gruesa se debe utili--
zar un buen serrucho. Para las ramas srandes y pesadas no
se'rajen al cortarlas, primero se debe hacer un medio corte
de abajo hacia arriba como en D, ¥y otro d&e arriba hacia aba-
jo como en E y finalmente el corte cerca del tronco como €n
. Cuando hqy_que hacer un corte de desviacién de una Tama
terminal hacia una rama léteral el corte debe ser en G ¥y no
en H. E1l corte en I para eliminar una rama baja es perfecx
to, mientras que en J es un corte éefectuoso.

Fn los cortes mal hechos donde se dejan trozos o tronco
nes, estos obstruyen la cicatrizacibén, se muere con el tiem=
po y se pudre, permitiendo la entrada de insectos y de putre
faccién al troneco principal del 4rbol. Ademés, los troncos
secos constituyen serias molestias en las diferentes opera--
ciones de cultivo y cosecha,

Los cortes de las ramas de mas de cuatro cms. de didme-
tro deben pintarserconcuna buenar pinture deidxido déaziﬁc'é
sulfato de cobre. Ia pintura no apresura la cicatrizacién
de la herida 6‘corte, solamente sirve para evitar la entrada
de agentes patégenos a la planta.

Raleo de los frutos:—

El entresaque 6 raleo es la operacidén de campo que se e
fectda en los Arboles frutales %n produccién para dejar un -
espacisamiento adecuado entre frutas, de tal manera cue cada

fruto reciba la misma cantidad de luz solar y tenga un 4rea
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.~ Cortes en Arboles
viejos.

Cortes en ramas
de 3 a 4 afios.

Corte de rama nueva
de un afio. Corte en
ramas de 2 ajfios.

A

Fig # 3.- Manera correcta de hacer los cortes al podar los -

4rboles frutales.
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libre a su alrededor, 6 sea que es conveniente limifar el nd

mero de frutos para conservarles a los érbo;és una vegetarm——

cibén conveniente y evitar su fépido agotamiento, que seria -
la consecuencia de una fructificacién_exagerada.

Loé objetivos especificos del raléo de la fruta son los
siguientes :~
1) Reducir el nidmero de frutos por 4rbol para evitar una so-

breproduéci§p.

2) Aumentar el tamafio promedio del fruto,

3) Mejora la calidad del fruto, especialmente su color.

4) Evita la deformacidén de los frufos;

5) lLas aépersiones de los insecticidas y fungicidas en el --
control de plagas y enfermedades-cubren'los frutos en su
totalidad.

6) Fvitar el rompimiento de ramas por exceso de produccidn.

7) Ayudar a eliminar frutos déﬁados por plagas o enfermeda-——
des, cuando el raleo es tardio.

EL raleo debe hacerse especialmente en aguellos lugares
en que losg drboles producen cosechas muy abundantes o en va-
riedades que son altamente productoras. Esta oneracién pug
de hacerse en diferentes épocas de floracién hasta la época
qefcang a”la nadurez. También se ha observado qﬁe'mientras.
mis temprano se hace el raleo més se incrementa el tamafio ——
del fruto, aungue haciendo ralecos tempranos se corre el ries
go de reducir el mimero total de] frutos maduros. Fsto ge -
debe a lag pérdidas subsecuentes de fruto que sufre el Arbol

por otras causas (factores fisiold~icos y climdticos).
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Ias formas en que puede hacerse el raleo son las S8i———-
guientes -
1) Método a mano, directamente o con navaja, tijera:onpinzas.
2) Métodos mecdnicos, con miquinas especialeéipafasséchdirn7

los drboles. o
3) FPor medio de proauctos quimicos aplicados al follaje y ==
fruto. | |

La forma mis adecuada de.ralear las frutas asf comé el
espacio gue debe dejarse entre ellas, depende del cultivo de
gue se trate. El raleo en el manzano debe hacerse princi§
paiﬁente en las variedades que proéucen frutos_pééueﬁos y.a-
bundarites, Se aconseja hacer el raléo lo més pempraﬁchOQi
ble desvués de l1la floracibén y dentro ée las cuatro semanas -
que 91guen ala cafda de los pétalos; con ésto se asegura un
buen tamafio del fruto para el afio 81gu1ente. v i espacia-—-
miento entre frutos méds recomendable varia entre los 15 y 20
CMS.,. . El raleo puede hacerse por cualouiera de los métodos
antes mencionados, pero el mids efectivo, aungue méds caro, es
el raleo a mano. El raleo a nmano puede hacerse en dos for-
mas: raleando uniformemente toda la manzana o raleando mids -
severamente la parte interior del drbol; esta Wltima forma -
permite dejar mas frutoé en las partes mésrvigorosas de las-
_ramas.“ Algunas veces es méds conveniente hacer dos raleos,
uno iigero en la ¢poca temvrana y otro cuando el fruto esfa
a medio desarrollo. También-el raleo puede hacerse por me-—
dio de ﬁroduﬁtos quimicos, haciéndolos e 7 a 14 dfas des<--

és de la floracién, si &stos se hacen antes o después de -
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este perfodo pueden ser muy perjudiciales. El raleo por es
te método es fépido y econdémico, pero cuando se introduce —-
por primera vez a una regidén es indispensable experimenta¥ -
primero para determinar la época y la dosis de aplicacién =2
més adecuada. | |
Cbmo debe ser una buena plantac%ﬁn:~

| TIas plantaciones que tienen hechas las huertas son inas
decuadas y con una malsa orientacién, Quizds ésto se haya -
debido a la falta de asesoria técnica azricola cuando se hi-
cieron las plantaciones.  FExiste una distancia éntre 4rbo--
les de 4 a2 5 metros e igual distancia entre hileras de 4rbo
les, con una ﬁala orientacidbn Que impide la buena circula;—-
cién del aire, teniéﬁdose ademéds Arboles inclinados por'el_-
viento. Recomendéndoles las distancias entré plantas de 8
por 8 o 10 por 10 metros ¥y que si se deseaba tener una buensa
piantacién se tendr{a que cortar los 4rbvoles intermedios ens
tre estas distancias y a la vez se tendria una buena aereg~-—
cibnentre los drboles. ‘
FPertilizacidén de los drboles frutales:—

Este tema se debid a que casi'ningﬁh fruticulto:r ha: apli
cado fertiiizanté_alguno a los drboles desde su plantacién.
Ia edad de los Arboles oscilan entre 10 y 25 afiog, con ésto
se tiene idea del tiempo transcurriéo Yy €l azotamiento »proba
ble cue haya sufrido el suclo, yva que se observaron érbolés
de buena apariencia pero cuyos frutos tuvieron un tamafio may
- peauefio,- por lo que se les explicd la necegidad de hacer una

fertilizacidn y laos razones cue la determinan,
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Delegacidén "Dr. Arroyo"

v

Duranve los meses de Febréro.y liarzo, se hicieron los -
. i ‘e

estudios Jdel Area de los ejidos "IT1 Jarro"; "rFl Charquillo",-
"TLog Cuartos ¥ "Acufia", recabindose Jdatos en las mismas-co—
mnidades, en las oficinas de inspeccién de las zonas escolg
res de la Federacidn j Presidencgia YManicipal, para conocer -~ -
los fecursos.disp@niblps con cue cucnta cada4comunidaa, asf
como de los problemas gue atafien. o cadé una y ios hakitantes

-—

de 1és‘mismas, encontrando los si.mientes problemas de tipo
general ; | |
l.- Yo hay ocsua para uso doméstico, micho menos para riego -
de bultivo, siendo las lluvias muy escasas e irresulares
2.,— Tos créditos del Banco kjidal se encuentran susvendidos,
debido a8 los adeudos nue tiemen los ejidatarios.
3.~ Hay cren mortalidad Ae ganado bovimo Tor iraniecifm 'y en-
fermedades, |
Se prosramaron los siﬁuientes proyectos de trabajo:—
1.- Siembra de cultivos resisbtentes a lg sequid ¥y de poca hu

medad, mudiendo ser éstos, nopal de castilla para la pro

duccidn de tuna, sorgo, girasol, ete..

2.— Solicitar a la Secretaria de Azricultura y Ganaderia o
buscar la nanera de adquiririfondos econémicbs para la -
comﬁra de ganado capriﬁo de razas vropias para la regidn,

3.— Solicitar a la Seccretaria de recursos Midréulicos un es-
tudip para cada una de las cormnidades, para saber gque =
posibilidades se tendrian de hacer una pcrforacién para

abasteccrse de azua.,
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‘4 .~ Con el Club Juvenil Rural se progrsmaron lasg siguientes

actividades; avicultura, cunicultura y curtiduria, 0 sea
ensefiarlios en el aprovechamiéhto y manéjo de pollos y co
nejos, asi{ como adiestrarlos en el curtido de-pieles;
Después de haberse efectuado el éstudio de cada una de
las comunidades y programado los sipguientes trabajos, se eli
16 a "Avufia" -como ‘el ejido piloto, -en el cual se desarrolla

rian los travajos de demostracidn.

—_—

Durante el mes de Abril se realizaron dos reuniones en
él ejido de Acufia, la primera reunién sevhizo contando con u
na asistencia de 125 pecrsonas, constituido for 60 seflores, -
35 sefioras, 20 sefioritas y 10 jovenes, en la cual se formé -
la mesa directiva del Comité de Programacidn, guedando inte—‘
grada pdr 1aS'siguieﬁtes personee :~ Presidente y representan
do a los agricultores.— Sr. Franeisco Banda; Secretario.— —-—
‘Sry Juzn Villanuevaj; Vocal de Propajanda.- Sr., Paz Reynaj; Vo
cal de Recreacidén.- Sr,. Santos_Gonzéleé; Representante de los
ganaderos,.- Sr, Irasmo Judrez; Revresentante de las amas de
Casg.~ Sra., Simona Nartinez de Banda;‘Representante Femenil-
Srita. Fransieca Villcnueva L. ¥ Representénte Juvenil .- Ra-—
Ul Banda, explicdndoseles cuales eran sus funciones dentro -
del Comité de Irogramacidn, . L% segunda reunién se efectud
con unz asistencia de 39 agricuitores; en la cual se les eX—
plicé les actividades que se habian ﬁlaneado desarfollar, —
que fueron los antes mencionado%, ademds se formé una comi-—-
gidn pafa gue aconmpaiiados de una solicitud se entrevistaran

con el Gerenie de la Secretaria de Recursos Hidrdulicos en -
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la Ciudad de lonterrey, N.L., para qué enviara un gruno de -
téenicos de dicha Seccretaria aaqué cfectunran un estudio hi-
droseoldgico dentro de la comunidad;

Seefeetud fambién una reunién con los jovenes para for-
mar la mesa dircctiva del Club Juvenil fural, cuecando inte-
srada de la siguiente forma:- Pyesidente.- Gabriel Agzuirre;
Secretario.— Rail Vidzquez; Tesorero.- Mateo Villanuevé; Vo——
cal 'de Prova anda.- Juan Gonzélez y Vocal de Recreacifn.- Jo
sé Iuis Mufioz. Se contd con una ssistencia de 32 jévenes,

Tn el mes de E@yo se efectuaron 3 reuniones con el Club
Juvenil y una reunidén con el Comité de Presramacidn.

La primera reunidn con el Club Juvenil se efectué con--
tando.con una asistencia de 22 jévcnes, en ella se les expli
-earon los proyectos que se prosramaron para €l Club y la for
ma en sue ge desarrollarian los trabajos. La se:;nda reu—-—
niém con ¢l Club se efectud ténisnﬁo una asistencia de 18 ié
venes, Se hizo 1a distribucidn de los trabajos corrvespon—-—
diertes a cada uno de los jévencs del Club vera la inicia——
cidn de lag actividades de los trabajos de aviculbtura y cu——.
nieultura.,. Ia tercera reunién se hizo con el resto de ios
intrgranteé del Club, con el mismo fin de la junta anterior,

‘Se reslizé una reuniéu con el Comité de Pre ramacibn, -
para derles a conocir 1os trabajos programadoé vara el Club
Yy pedir su ayuia ara conscsuir un terreno donde counstrair -
el gallinerb y conejeras de los jnroyvectos avicultura y cuni-

cultura, a2si coino de los muateriales cue se ncccesitaban; se ~

traté también lo refercnte a solicitar a la Sccretaria de A=~
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gricultura que 1es'proporcionara qopal.de Castilla y ganzdo

carrino de buena raza propia para la regibn, ya fuera bajo., -
crédito o como donatvivo, © bien, Buscar la maﬁera de adqui—;
rir fondios econéﬁicos para la conpra de €stos,

Se hizo una visita al ejido "Il Charcuillo" para obser-
var una Lreforacidén que estaban haciendo a mano los ejidata-
rios de ésa comunidad, con el objeto de encontrar agma.

Fn el mes_de Junio en el ejido "“Acufia', se realizd una
reunién con el Club Juvenil teniendo una asistencia de 22 —-
jévencs _ara explicarles el manejo_del resistro de wroyectos
y actividades © sea un registro sobre gastos ¥y ganancias'de
los trabajos de los nroyectos.

También se realizé una reunidn con los asricultores, te
niendo uﬁa asistencia de 39 personas, con el fin de daflesva
conocer los asuntos gue se trataron en el mes de lMayo con el
Comité de Pre_ranacidn para saber si estaban dispuestos cola
borar. Se acordd en acentar todo aqucllo aue les fuera a -
proporcionar un beneficio y gue no les causara ningun perjui

cio.
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METOIDOS Y AYUDAS QUE SE UTILIZARCON
Para el desarrollo de los enteriores proyectos de traba-

jo se llevaron a cabo las siguientes activicdades:-

22 reuniones,

87 visitas,

10 consﬁitas en la oficina,
2 programés de radio.,

1 huerto escoler,

7 cecomuniddades atendidas.,

701 personas atendidas.

Ldemdés se prestd colaboracidn a otros Delegados de Exten
e U
sidn y a otras decpendencias del Gobierno del Estado de Nuevo

Iedn.



DISCUSIOKEES
Todo el »personal del Servicio Cooperativo de Fxtensidn
‘e

A*rico]a ¥ Ganadero en el Jstado de Nuevo Leén, ha visto pa-
gar el tiem»no llevando en su eguivaje mental una serie‘de re
a1123016nos, éx1tos desde el Director hasta el més apartado
ﬁXtGHSlOHlSta sue se haga un muto-qnallsls de su actuacién -
y una auto—evalu9c16n para gue deteraine cuales,fueron.sus -
fallas y norme su crltcrlo, para que empiece nuevamente y éo
rrija sus fallas par01ales o} contlnue con la satisfaceién de
que esti haciendo bien, con una megor experiencia, con con--—
‘ceptos de su cometido mds claros, con un mayor entusiasgo N
con una filosofia més .intensa. |

La labor de -extensién forma parté de un eslabdn de la -
.cadena .del .prosreso y .por esta razdn éebemos de aumensar ——-
muestros ééfuerzosrpara aségurarnos Firmemente en esta mar-—-—-
cha,. Savemos también que nuestra misidén es a veces incom—-
prendida por las pérsonas cue no sabén lo que es, ni los be-
reficios gue anorta. Pero oue ésto no ﬁoé importe, pues —-
’héy satisfacciones que jamés podrien alcanzar valor material
algano y el trabajo de.eitcnsidn provorciona la opoftunidad
de obtener ¢stas satisfaccioncs. Y llegari el momento en -
aque esta actividad, cdue avonza silenciossmente pero con pa—-
s08s firmes, alcance a ocupar el 1ugar sue le corresvonde.,

Tambifn debemos de recordar los extensionisvas, cue el

rincinal fundamento bésico de Ixtensidbdn cs el de ayudar al

’

individno a avuderse a sf mismo, ayudarlo a descubrir lo que

s

tiene y aprender a utilizarlo, o gea,. ¢dacarlo a vivir mejor
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'pues uno de los objetivos de la extensidén es la de proporcio
nar cduca01én a las familias dcl nedio rural. Quizéds é&sto
L9,
sea mds seguro y c¢fectivo, cuanto mis pronto s¢ logre influ=
Ar en la gente a guc asvire o una vida mne jor, aa01cnﬂ0 NS0 =
de la persuacidn y solamente ag{ se ﬁodrén alcangar tales €x
itos.

Auizés mucho:sekha losrado ya, imes el hecho de haberse
ganado la sinmopztia v la céqfianza'de las familias rurdleé —
hacia el Servicio de Extensidn y sus patrocinadores, auve son
los Gobicrnos Federal y Estatal“pof la~labor desemnsefiada, no

uiere Gecirée con €sto que se ha alcanzalo la meta espersda,
sino c¢ue hay aquc intensificar mds los esfuecrzos de trabajo"—
para nue €l C""e151>n1qta sign siendo considerado como €l ma
~eatro-del -camnno y-el-mejof amigo de los asricultores, ganade

s,amas de casa ¥y jdévenes,

Tas actividades nue sc¢ desarroloron en ambas delegncio-

.

" nes opueder ser consideradas muy pocas en comparacién con los’

de otros NDelegados de Tx xtensidn, auizds esto se hoya debido

2

é divereos factoreg asdversos nue hicicron aue dichos traba—-
jbs no llegarin a tener'éxito. Pudiendo ser ( stos de indo-
le personal como el qué 10 se haya escozido la téenico ade——
éuada nera influir en 1la gente, a que no se contd con el ma-
terial neccesario para efcctnor »nrdcticas de demos tr1016n SO~
bre los distintos provectos prosranmcdos; a la faltn de super
vieién -eridbéldica ¥y precisa del Supervisorlde Zona; © o otros
factores que ce tuvieron en ambaos deleguciones, que también

hayan influido en €l Acgarrollo de las actividades,
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’ ¥n la delegacidén de Taguna de Sénchez, los factores que
. obstacularizaron en cierta forma él desarrollo de las activi
dades fueron los siguientes:- los agrioultofes y frutiéulﬁoy |
res no cuentan con los mafériales ¥y herramientas para efec—-
tuar los trabajos agricolas y fruticolas gque se recomiendan,
existencia de pugnas entre los ejidatarios y pequeﬁos propie
tarios, mala @igtribucidn "de la tierra de cultivo, rechazora
solicitar crédito bancario, mal control del Comité Ejidal so
bre los ejidatafios, falta de comanicaciones adecuadas y en
buen estado, présenoia de lluvias en los meses de Agosto, ——
Septiembre y Octubre, y vehiculo no adecuado para esta dele=
gacién. |

Fn la delegacidn de Dr. Arroyo; N.L., los factores gue
*hicieron'que los proyectos mno tuvieran buen termino fueron -
los siguientes:- falta de agua para uso domésfico v riégo de
los cultivos, ausencia de lluvias en los meses de Febrero, -
Marzo, Abril y Mayo, raguiticas condiciénes ecolégicas de la
reg}én-y paupérrimas condiciones econdmincas de las familiag,
falta de crédito bancario, ausencia temporél_de los ag;icul—
tores en las comunidades,

Estos_factores limitantes hicieron que los proyectos —-
gug ge programaron ﬁo llegaran a;tener el éxito que se espe-

-

raba,



CONCLUSIONES

A pesar de todas las actividédes aue sgse llegaron a dggg
‘rrollar para la resolucidbn de algﬁn o) algunbs problemas, és-
tas pueden ser imitiles si hay factores que obstaculizan el
‘buen desarrollo del trabajo tendiente-a su resolucidén, pué—-
diendo ser estos factores internos o externos; son internos
1la falta de suficicnte adiestramiento o preparacidn en fxteg
gién, o el descoﬁocimientd gobre la NMetodologia de Extbensién
¥y la motivaciénﬁpara la resoiuéién de algin problema no se -
haya hecho como deberia hacerse; y son externos la falta de
facilidades adecuadas'para realizaruna buena labor de Fxtens
sidn, como es la falta de materiales adecuados para realizar
las demostraciones de métodos y de resultados de las précti-
cag més'édecuadas'que se ternigan que hacer para cadé caso, —-—
asf como también la falta de comprensidn sobré el concepto -
de Extensién por parte de algunos gobiernos, colegas y admi
nistradores agricolas infiuyentes. ) |

Desde un princinio, los proyectos péra las comunidadész
de Laguna de Sdnchez fuerdn los siguientes: Control de pla-—-
gas y enfermedades en los aArboles y en los cultivos de cic1b
anual, Club Juveﬁil Rural y la perforacién de un pozo para -
hacer un sistema de riezgo en lasihgertas, este Wltimo proyec
to no se programd sino hasta un mes después.

Dichos proyectos no llegaron e buen término como se ha-
bia planeado debido a diferente#.factores que limitaron los
trabajoé progranados, siendo estos factores los siguienﬁés:;

Te 7. lavfalta de material de parte de los agricultores y fru
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ticultores pafa hacer los controles de plagas y enfermedades
"en los &rboles frutales, asi{ como en los cultivos, ya que no
"_cuentan con aspersoras, espolvoreadoras, insecticidas y fun-
gicidas, por lo gque en ioé reportes no se hace mencién alsu-~
na de aplicaciones de insecticidas y fungicidas en el con---
trol de piagas v enfermeda@es j,'si_se hicieron por parte de
al-unas Ppersonag, no se tuvo_conocimiénto de €llo. i
La mayoria de los fruticultores no tienen herramientas'
para hacer ias podas de los Arboles, siendo pocos_los fruti-
cultores gue efectian esta prictica.
| La renuencia de los agricultores y fruticultprés en as=
ceptar créditos bancaribs para la adguisicidén o com?ra de ma
teriales néee sartos para el control dé plagas y enfermedades
eﬁlos érboleé ¥y cultivos anuales, como aspersoras, espolvo-
.readoras, insecticidas y fungicidas adecuados para cadé caso,
ademés‘implementos de voda, fertilizentes, as{ como también
herramientas necesarias para la perforacidén del pozo, espe<=
rando .que todo esto les sea proporcionado por el Gobierno ==«
del Estado.
Fxistencia de pugnés internas de la comanidad debido a
gque Dpequefios propietarios y ejidatarios nunca se ponen de a-
cuerdo para realizar alsin trabajo ya que, si por una parte
acépta llevar a cabo un trabajo, por otra se oponery vicever
sa. | |
Hay mala disfribucién &e la tierra, ya que algunos pe-—-
quefios propietarios son a la vez ejidatarios, existiendo per
gsonas que no tienen parcelacsagricola, ocasionando desconten-

i pabEE . 5, . =5 LAt ey
gt ey e Lt 5 i o L
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‘to entre las distintas agrupaciones.,

Falta de control y de apoyo por parte del comisariado e
jidal;ya gue la mayor parte del tiempo se encuentra fuera de
la comunidad. -

El 4rea de terreno destinada ailés cultivos anuales se
encientra repartida en parcelas peguefias, distribufdas entre
uNn £rapo NUMeroso de~agricultores,“dificultando el estableci
mlento de parcelas de demostracidn.

Con el Clubd Juvenll no se trabagé adecuadamente debido
“a la falta\de naterial ¥y no habérse proporcionado a tiempo.

Los féptores cue influyeron en el buen desarrollo de —-
las actividgdes son los siguientes:- ¥l tiempo, desde mi 1le
gada hasta la fecha de cosecha de la manzana fué relativamen
e cbrto'com0"parawhacer“una labor de convencimiento; para -
hécer un cambio en la actitud y modo de pensar de la génte.

128 malas condiciones en gque se encuentran las vias de
comanicacidén hacian imposible la rdpida movilizacidén de un -
lugar a otro, siendo ésto uno de lés motivos de que la uni-—-
dad mévil no asistiera a prestar ayuda visual para hacer una
me jor motivacién de los proyectos, ademés se pierden dias de
trabajo cuando llueve, pues los caminos se hacen intransita—
bles para todo tipo de vehiculb, asi como también la falta -
de comunicaciones telefénicas y teleﬂréflcﬁo.

No se conté con el materlal necesario Para hacer las de
mostraciones sobre aplicaciones de inseccticidas y fungicidas

adecuados, asi como equipo de poda vor lo gque no se hizo de-~

mostracidén alosuna de estas practicas.
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Ta falta de suvpcrvisibdn adecuada y peri&dica por parte

del Suﬁervisor de Zona, asi como también sobre orientaciones

se
adecuadas Yy necesarias para cada caso, guizds debido a la --
falta de comunicaciones adecuadas.

In la delegacidén de Dr Arroyo también se tuvieron deter
minados factores que hiciéron inonosible el buen desarrollo -
-ée los provecfos programnados, 'y esteos fueron los sisuientes:

Ta seﬁuia que prevalecid durante los meses de Febrero,
Varzo y Abril v la falta de agua para, rieso, as{i como la au-
sencia de lluvlas durante cstos meses hicieron imposible que
se instalaran parcelas de demostracidn de cultivos programa-—
dos, los awricultores no hicieron siembra de cultivos de ci-
clo anual por lo'gque no hubo oultlvos gue atender ni agricul
tores aue asesorer,

ILags ragquiticas condiciones écoldgicasfde Lafresidbn, asd
como también las pobres éondiciones econdnicas de lag fami--
lias, hacen que los agricultéres tensan Que salir de sus co-—
mnidades para ir a trabajar a otros lugares. TLos pocos a-
gricultores que se quedan se ponen a buscar lechusilla para
tallar y poder sostener economicamente a sus familias. ~ De-
bido a esto se tuvieron muy vocas reuniones ya que 10s agri-
cultores tenian gue salir por las mafianas volviendo hasta —-—
- myy tarde a la comunidad, lo que hacia que las reuniones se
efectuaran may noche, con vpoca asisténcia y a veces teniendo
queposponerlas,

Ta falta de crédito bancario sbsoluto paré llegaf a rea

. lizar algin trabajo, ya que por sus pobres condiciones econé

micas no pueden hacer deseembolgo aluno,



RECOMXEXFDACIOUNES

Ta Agencia de Agricultura y la Direccién de Fomento A--
gropecuario en el Estado de Fuevo ieén, a tfavéé del Servi—-
cio Cooperativo de Fxteﬁsién Azrdicola y Ganadero en el Esta-
do, estd realizando una gran labor en beneficio de los habi-
tantes del medio rural ,ediante la ensefilanza de prédcticas y
téenucas adecuadas en el control de plagas ¥ enfermedades ——
que atéoan a los cultivos, asf como también a aprovechar los
recursos naturales que poseen, trayendo comoc consecunencia un
aumento en los rendimiento de los cultivos ¥ un mayor ingre-

S0 econémico'para las familias del medio raral, pudiendo vi-

vir de un modo mejor. Pero a pesar de ésto se pueden encon

trar algunas fallas dentro del Servicio de Ixtensién por lo
cual se recomendaria lo-siguiente para un mejor aprovecha——-

miento del personal de campo:—~

Que cada Delegado de Ixtensién cuente con los materias—

Fl

les necesarios paraAque pueda hacer demostraciones sobre ==&
pricticas t técnicas més adecunadas para el caso gue se Tre==d
gquiera, siendo estos materiasles aspersoras, espolvoreadoras,
insecticidas y fungicidas necesariog para el control de pla-
gas y enfermedades que se llegaren.a presentarse en los cul-
tivos de su delegacidén, semillasg de variedades mejéradas de

cﬁltivos de ciclo anual para las distintas zonas agricolas -
en el Estado, ademéds que cuente con herramientas e implemen-
tos de topografia, material did%ctico para exposicidn de te-
mas que se tengan que hacer, y alsunos otros de menor o.maaa

yor importancia que se necesiten para desarrollar los traba-

jos,
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Que los delegados tengan una partida econdmica especifi
ca para proveerse de material y recursos en una forma adecua
da‘para el desarrollo de sus trabajos programados.

Que no sean enviados a zonas de trabajo donde las vias
de comunicacién o el medio ecoldgico ambiental lleguen a ser
'factores limitantes para la realizacién o desarrollo de una
buena labor &e extensién.
| Que 1os_de1égados cuenten con el vehicﬁlo adecuado pafa
éu zona de trabajo, ademés que se otorguen premios anuales -
que sirvan de estimilo para todos los éxtensionistas gque de-—
sarrollen mejor labor de extensiédn.

Para las delegaciones en que se trabajé como Delegado -
de Extensién podrian hacer las siguisntes recomendaciones:-—

Que se insista .a los agricultoreé ¥y fruticultores de la
fegién de Iaguna de Sdnchez sgobre las venbajas que tiene al
controlar las plagaé y enfermedades eﬁ'los cultivos y las &e
désventajas que ocasionan el no efectuar control alguno de. -
las mismas, siendo éstog; los drboles frutales de manzano, -
durazno, chabacqno, membrillo y ciruelo, asi como en los cul
tivos de mafz y trigo. BIBLIOTECA

Que por medios de los jefes del Servicib Cooperativo de
Fxtensién Agricola se intervenga ante el Departamento de A--
suntos Agrarios y Colonizacidén para que efectie una investi-
gacién sobre la situacién de la vosesidn de tierrasJéjidales
¥y Trecupere aquellas Que se encuentran en m2nos que no lag —--—
trabajah-o de personas que tengan tierras demés y se reparta’

a aquellas personas que no vpogsean tierras de cultivo y estén
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dispuestos a trabajarlas permanentemente, regsularizando con
. ésto la situdeidn interna de la comunidad y.evitar futurog.—
problemas‘por pusnng internas entre éjidatarios ¥ pequefios -
propietarios.

Solicitar la renov3016n de los Serv101os Médicos ya que
en euta regién viven alrededor de 5,000 personas 6 méu, de 2
los 23,720 habitdntes gue recabo el oenso do voblagidn de <+«
1970, orseanque exiSte una cuarta parte de la poblacidn de -
este municipio y hasta la fecha no cuenfan con este servicio.

Que p?r medio del Servicio Coonerativo de Ixtensidén A—-
gricols pramuevé la introduccidén de la electricidad en esta
rezibén, solicitando informaciédn, presupuestos, ete. de la Co
misién-Fedéral de Electricidad y en caso positivo due dicha

-obre -ge -efectunara en una forma tripartita entre el Gobierno
-Pedpral Estatal y beneficiados.

Tormar una ‘bodega de.refrig era016n para el almacenamien
to de las frutas en una CooPQrativa o Asociacién de fruticul
tores de la resién y evitar con esto los bajos vrecios gque -
vagan los grandes comerpiéntes a los fruticultores, haciendo
que la fruta de la regidén se venda a un mreeio justo.

Por Wltimo, solicitar al Gobierno Federal o Estatal la
instalacidén de un aserradero nara el aprovechaniento de toda
la madera muerta que hay en la localidad de la Camotera, pro
vorcionando. trabajo a los hombres de la regidn, ya que ellés
trabajo de lé recoleccidbén de los frutos solo se efectda en =

un perfodo de 3 meses al afio quedando el resto sin trabajo.

De la delegacién de Dr. Arroyo, por las condiciones del



66

medio ecolégicorde la regidn; quecdénrinterfinera aente ta Sé=:
cretaria de Recursos Hidrdulicos y la Secretari{a de Salubri-
dad y Asistencia para ver las posibilidades due habria dé“e—
fectuar perforaciones de pozos para el abastecimiento de a-—
gua, aunqﬁe gsea loamente para'uso_doméstico, as{ como taﬁ———
ﬁién gue se hicieran obras de cqntenoiép rara aguas de llu--
viasg, represés, estangues, aljibes que sirvan para el almace
némiento del agua. -

Mue se conceda crédito bancario para la compra de gana—
do caprino, asi como también para la instalacidén comunal de
nopal para t@nas.

.Que se forman fuentes de trabajo Que beneficien a 10g -
habitanteé‘de 1a-regi§n, pudiendo ser éstas, fabricas de dul
ces de -tuna, artesanias, alfarerias,ﬁéurtidurias, etc..

Hacer nivelacidén de parcelas y bordos en curvas de ni--
vel, sembrando sobre éstos nopal de cagtilla pare tuna, gque-
dando los camellones para la siembra de los cultivos,

Que se envié un Médico Veterinario Zootecnista para que
étienda las enfermedades que'se rresentan en los animales y
que ocasionan fuertes pérdidas econdémicas a loé ganaderoé.

Formacidn de praderas artificiales de pastoreo, median-

te la siembra de zacates forrajeros, para la alimentacidbn &=

del ganado,
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